


O P C O = OP é r at e u r d e C o m p é t e n c e s

C’est un organisme agréé par l’Etat en matière de formation. Chaque OPCO est 

rattaché à un ou plusieurs secteurs, pour le secteur du sport c’est l’AFDAS

Ses missions sont :

Anticiper les évolutions en matière d’emploi

Identifier les besoins en compétences et financer les actions 

Promouvoir le développement et le financement de l’alternance

Accompagner les TPE et PME dans la montée en compétence et dans les

projets de transition écologique

Conseiller dans la ou les branches professionnelles dont il a compétence



Pour tout employeur

D’adhérer et de cotiser à son OPCO

De former ses salariés

De veiller au maintien de leurs compétences sur leur poste

Tous les clubs de judo employeurs doivent 

OBLIGATOIREMENT adhérer et cotiser à l’AFDAS 



Obligatoires 

S ur temps de travai l ,  Rémunération normale, F ra is pédagogiques et annexes
PEC

Non obligatoires 

S ur temps de travai l  ou non (avec accord du salarié), pas de 
rémunération

Certifiantes et diplômantes

Non certifiantes

Auto-
financement



D i r e c t e m e n t  s u r  l e  s i t e  h t t p s : / / w w w. a fd a s . c o m

Inscription via le portail AFDAS (accès adhérent)

Espace dédié aux demandes de financement

Paiement sur l’espace déclaratif

Identifiants : afdas + siren club

Déclarations de salaires

Cotisation par virement ou prélèvement/masse

salariale(1ETP = env. 300€/an)

✓ Dirigeants bénévoles : président, trésorier, secrétaire général

✓ Salariés

http://www.afdas.com/


Différents fonds en fonction du statut du formé

Dirigeants bénévoles (formation en lien avec leur fonction)

Salariés

Différents fonds en fonction des objectifs de l’action

Développement des compétences

Action portée sur des projets/événements précis

Bilan de compétences

VAE (Validation des Acquis de l’Expérience)

Co-financement possible



Les fonds ne sont pas illimités

En fin d’année civile, certains financements peuvent se voir refuser pour cause 

« d’enveloppe vide »

Les financements sont plus conséquents pour les salariés que pour les dirigeants 

bénévoles



STAGE NATIONAL DE RENTRÉE

Formation de la Ligue à destination des enseignants et dirigeants

FORMATION OBLIGATOIRE DE LA FÉDÉRATION « LUTTE CONTRE LES DÉRIVES »

Formation de la Fédération à destination des enseignants, dirigeants et conseillers techniques

FORMATION OPTIONNELLE DE LA FÉDÉRATION « SELF-DEFENSE»

Formation de la Fédération à destination des enseignants titulaires d’un CQP, BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS (ou équivalent) en 

activité dans un club affilié FFJDA

CONTRATS D’APPRENTISSAGE

Le groupement d’employeurs de la Ligue perçoit des financements pour chaque contrat d’apprentissage mis en place 

L’AFDAS est l’intermédiaire dans les aides de l’Etat pour les apprentis

FORMATIONS SUR DEMANDE

Salarié demandant ou ayant un besoin de se perfectionner sur son poste ou dans un objectif précis

Dirigeant ayant besoin d’approfondir ses connaissances en lien avec son poste

https://dojoacademy.fr/a-propos-de-la-dojo-academy/
https://dojoacademy.fr/a-propos-de-la-dojo-academy/
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